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1-GENEL BILGILER

GIRIS

KT Sukuk Varhk Kiralama A.S. BDDK'nin 18 Temmuz 2011 ve SPK’in 14 Eylil 2011 tarihli izinleri
dogrultusunda kurularak 23 Eyliil 2011 tarihinde ticaret siciline tescil edilmistir.

Sirket kaynak kuruluslardan devraldigi varliklari tekrar kaynak kurulusa kiralamak suretiyle, kira geliri
elde etmek, s6z konusu kira gelirlerine dayal olarak kira sertifikasi ihrag etmek ve kira siiresi sonunda
ilgili varligi kaynak kurulusa devretmek amaciyla kurulmustur.

Sirket, kira sertifikasi ihraci ile fon topladigi yatinmcilarin vekili sifatiyla, amaci dogrultusunda baslica
asagidaki faaliyetleri ylratdr.

a.
b.

Kira sertifikasi ihrac etmek,

Kendi nam ve kira sertifikasi sahipleri hesabina her tiirlii varligi devralmak, kiralamak,
varliklardan elde edilen gelirleri paylar oraninda kira sertifikasi sahiplerine 6demek,

Kira sézlesmesinin sonunda, baslangicta anlagilan kosullarda kiraya konu varhigi kaynak kurulusa
devretmek,

Sahip olduklar varliklari, faaliyetlerini icra edebilmek ve bu faaliyetlerin olagan ifasi amaciyla
yonetmek, isletmek ve bu varliklar tizerinde hukuki tasarruflarda bulunmak,

Faaliyetleri kapsaminda kaynak kurulus, araci kuruluslar ve 3. Kisilerle sézlesmeler yapmak,

Dogmus ve dogabilecek her tiirlii hak ve alacaklarini veya risklerini teminatlandirmak icin her
turld ipotek, rehin almak, bu amagla sair hukuki muamelelerde bulunmak,

sirket kaynak kurulustan devraldig gayrimenkuller tizerinde, tapu sicilinde kaynak kurulug adina
6n alim hakki tesis edilir ve/veya gayrimenkullerin kaynak kurulusa geri satigini teminen gerekli
anlasmalari diizenler.

Sirket Kuveyt Tiirk Katihm Bankasi A.S." nin bagh ortakligi olarak 50,000 TL sermaye ile kurulmustur.
Banka’nin sermaye piyasasi ihraglarini ve banka digi kira sertifikasi ihrag etmek isteyen firmalarin
ihraclarini gergeklestirmeyi hedeflemektedir.

Ortaklik yapisi asagidaki gibidir.
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Firma iletisim bilgileri asagidaki gibidir.

FIRMA BiLGILERI
Firma Ticari Unvan KT SUKUK VARLIK KIRALAMA A.S.
Resmi Adres BUYUKDERE CAD. NO:129/1 ESENTEPE- SiSLi/iSTANBUL
Web.Adres ktsukuk@ktsukuk.com.tr
Telefon 0(212) 3541184  |Faks: 0(212) 3547523
Vergi Dairesi ZINCIRLIKUYU Vergi Numarasi  [59005149 15
Bagli Oldugu Oda iSTANBUL TIC. ODASI |Sicil no /Mersis No |791104/0590051491500010

YONETIM KURULU UYELERi VE OZGECMISLERI:

Yonetim Kurulu Uyeleri
Yonetim Kurulu Baskani : Rusen Ahmet ALBAYRAK

Yonetim Kurulu Baskan Yrd. : Mehmet KELES

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi  : Omer Asim OZGOZUKARA
Rusen Ahmet ALBAYRAK

Yonetim Kurulu Bagkam

1966 Istanbul dogumlu olan Ahmet Albayrak, 1988 yilinda Istanbul Teknik Universitesi
Endiistri Miihendisligi Boliimi'nden mezun oldu. 1993 yilinda North Carolina State
University’de (ABD) Organizasyonel Liderlik ve isletme tizerine Yiiksek Lisans derecesini
aldi. 2007 yilinda Istanbul Teknik Universitesinde Teknoloji Yonetimi lizerine yaptigi
calismalarla Doktor unvani aldi. Bankacilik kariyerine 1988 yilinda Albaraka Tiirk Katilim
Bankasi A.S.’de Uzman olarak baslayan Albayrak, 1994 yilinda Kuveyt Tiirk biinyesine
katilarak 1996 yilina kadar Mali Tahlil ve Pazarlama birimlerinde gérev yapti. 1996-2001

yillar1 arasinda 6zel sektorde (st diizey yoneticilik yapan Albayrak, 2002 yilinda
Subelerden Sorumlu Genel Miidir Yardimcisi Vekili unvaniyla tekrar Kuveyt Tirk

biinyesine katildi. 2005 yilinda Operasyon, Teknoloji ve Idari Hizmetler’den Sorumlu
Genel Miidiir Yardancilig1 gorevine atandi. insan Kaynaklari, Egitim ve Gelistirme, Kalite
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ve Strateji izleme Departmanlari da 2008 yilindaki yeni yapilanmayla birlikte Bankacilik
Servis Grubu’ndan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi Dr. Ahmet Albayrak’a bagh olarak
¢alismistir. Albayrak, Ekim 2012 itibariyla, Kurumsal ve Uluslararas: Bankaciliktan
Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi olarak gorevine devam etmektedir.

Mehmet KELES

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1969 istanbul dogumlu olan Mehmet KELES, 1995 yilinda istanbul Universitesi,
iktisat Fakiiltesi, Calisma Ekonomisi ve Endistri iliskileri Bélimiinden mezun
oldu. Bankacilik kariyerine 1997 yiinda Demirbank’ta uzman olarak baglayan
Keles, 2004 yilinda Kuveyt Tlrk Katilim Bankasi blinyesine katilarak 2007 yilina
kadar Muhasebe ve Mali Kontrol Miidiirliigii biinyesinde gérev yapti. 2007-2010
arasinda Biitce ve Raporlama Miudurliglinde Yonetici olarak gorev yaptiktan
sonra 2010-2011 yillarinda yeni kurulan Dis Raporlama Midiirliiglinde kurucu
Midiir olarak calismistir. 2012 itibari ile Bltce ve Yonetim Raporlama
Miidiirligiine atanan Keles, bu gérevi ile birlikte Kt Sukuk Varlik Kiralama A.S. ve
KT Sukuk Varlik Kiralama A.S. Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi gérevleriyle
kariyerine devam etmektedir.

Omer Asim 0ZGOZUKARA
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1942 Gaziantep dogumlu Ozgoziikara, 1964’te Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi [ktisat ve Maliye Boliimii’nden mezun oldu. Mezuniyeti ardindan Hesap Uzman
Muavini olarak Maliye Bakanhig’'nda ¢alismaya basladi. 1967 yilinda yeterlik siavini
kazanarak Maliye Bakanhgr'nda Hesap Uzmani olarak calismaya baslad. ilerleyen
dénemde, Bakanlik biinyesinde Hesap Uzmanlari Istanbul Grup Bagkan Yardimciligi ve
Hesap Uzmanlari Kurul Bagkan Yardimciligi gorevlerini tistlendi. 1975 yilinda istifa etmek
suretiyle Hesap Uzmanlig1 gorevinden ayrilarak 6zel sektore gecis yaptu.

Sirasiyla, Altinyildiz Sirketler Grubu'nda Mali Isler Miidiirii, Bogazi¢i Universitesi'nde
Ogretim Gorevlisi, Kigih Sirketler Toplulugu'nda Yonetim Kurulu Bagkanvekili ve Yonetici
olarak calisti, Mali Miisavirlik meslegini diizenleyen 3568 sayih Kanun’un 1999 yilinda
yirirlige girmesi ardindan Ozgoziikara, Yeminli Mali Misavir olarak gérev yapmaya
basladi. Kurucular arasinda yer aldig1 bir mali miisavirlik sirketinde halen bu gorevini
stirdiirmektedir.

SIRKETIN UST DUZEY YONETICILERI

Sirkette Yénetim Kurulu Uyeleri diginda tist diizey yonetici bulunmamaktadir.

SIRKETIN CALISAN BILGILERI

Sirkette calisan personel bulunmamaktadir.
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BAGIMSIZLIK BEYANI

BAGIMSIZLIK BEYANI

KT SUKUK VARLIK KIRALAMA A.S. Yonetim Kurulu'na

b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)

j)

k)

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligim nedeni ile Sermaye PiyasasiKurulu Kurumsal Yonetim
ilkeleri geregi;

Kt Sukuk Varlik Kiralama A.S.” nin iliskili taraflarindan biri veya KT Sukuk Varlik Kiralama A.$
sermayesinde dogrudan veya dolayl olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin
ydnetim veya sermaye bakimindan iligkili oldugu tiizel kisilerile kendim, esim ve
liglincli dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda, son bes yil icinde, dogrudan
veya dolayli istihdam, sermaye veya énemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini;

Son besyil icerisinde, basta Kt Sukuk Varlik Kiralama A.S." nin denetimini

derecelendiriimesini ve danismanligini yapan sirketler olmak lizere, yapilan anlagmalar
cercevesinde Kt Sukuk Varlik Kiralama A.S.” nin faaliyet ve organizasyonunun tamamini veya
belli bir bdlimiinii yiiriiten sirketlerde ¢alismadigimi ve yonetim Kurulu tyesi olarak gorev
almadigimi;

Son besyil icerisinde, Kt Sukuk Varlik Kiralama A.S.” ye énemli diglide hizmet ve Urlin saglayan
firmalarin birisinde ortak, galisan veya yonetim kurulu {yesi olmadigimi;

Yénetim Kurulu iyeligi dolayisiile Kt Sukuk Varlk Kiralama A.$.nin sermayesinde sahip
olacagim hisse oraninin %1’den fazla ve imtiyazl olmayacagini;

Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmam sebebiyle listlenecegim gérevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu;

Kamu kurum vekuruluslarinda tam zamanl gérev almadigimi;

Gelir Vergisi Kanunu’na gére Tirkiye'deyerlesmis sayildigimi;

Kt Sukuk Varlik Kiralama A.S.’nin faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek,ortaklar
arasindaki ¢ikar catismalarinda tarafsizhgimi  koruyabilecek, menfaat sahiplerinin

haklarini dikkate alarak dzgiircekarar verebilecek giiglu etik standartlara, mesleki itibara

ve tecriibeye sahip oldugumu;

Kt Sukuk Varlik Kiralama A.S. faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim
gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlciide Kt Sukuk Varlik Kiralama A.S.

‘nin iglerine zaman ayirabilecegimi;

Kt Sukuk Varlk Kiralama A.S. nin yénetim kurulunda  son on yil icerisinde alt1 yildan fazla
yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi;

Kt Sukuk Varlik Kiralama A.S./nin iliskili taraflarinin Ugten fazlasinda ve toplamda
borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz ydnetim kurulu liyesi olarak gorev
almadigim;

Yukarida belirtilen hususlar ile ilgili bilgilerin gercegi yansitmadiginin tespiti halinde tim
sorumlulugun tarafima ait olacagini; bagimsizhgimi ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢iktigi
takdirde, bu durumu gerekgesi ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformunda agiklanmak tGzere
derhal yonetim kurulunuza iletecegime; ayrica es anl olarak bu durumu ve gerekgesini
Sermaye Piyasasi Kurulu’na da yazil olarak iletecegime;bagimsizligimi kaybettigim durumda
yonetim kurulu iiyeliginden istifa edecegime; yonetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili butin
taraflarin bilgisine beyan ederim.



2.YONETIM KURULUNUN GOREV, YETKILERI

Yénetim kurulu, kira sertifikalarinin ihraci ve ihrag edilen sertifikalarla ilgili demelerin
yapilmasi ve sertifikalarin itfasi igin ilgili mevzuat hiktmleri uyarinca yapilmasi gerekli
buttn is ve islemleri yaratar.

Yénetim kuruluy, kira sertifikasi ihraci cercevesinde gerekli tiim s6zlesmeleri imzalar.
Yénetim kurulu, her bir tertip kira sertifikasi ihracindan elde edilen gelirlerin kira
sertifikasi sahiplerine édenmesinden sorumludur.

Sirket tarafindan emsallerine uygun olmayan harcamalar yapilamaz. Yapilacak bu
harcamalarda sorumluluk yénetim kuruluna aittir.

Kira sertifikasi sahiplerine yapilacak 6demelerin vadeleri yonetim kurulu tarafindan
belirlenir ve buna iliskin bilgilere izahnamede veya nitelikli yatinmailara yapilacak
duyurularda yer verilir. Odemeler Sirket'in devraldig, yonettigi veya alip-sattig, varlik
ve haklardan kaynaklanan gelirlerden ve kar paylarindan karsilanir.

Yonetim kurulu, fon kullanicilan veya Gglincl kisilerin Sirket'e karsi olan &deme
yikumliiliklerinin yerine getiriimemesi durumunda, dayanak varlik veya haklkin
satilarak kira sertifikasi sahiplerinin olasi zararlarinin tazmin edilmesi dahil olmak tizere,
yatinmcilarin menfaatlerinin korunmasina yénelik tedbirlerin alinmasindan sorumludur.
Sirket yonetim kurulu ayrica Tirk Ticaret Kanunu, 11I-61.1 sayili Teblig ve ilgili mevzuatin
kendisine verdigi sair gorevleri ifa eder.

Yonetim kurulu baskan ve tiyelerine yapacaklari hizmetler icin aylik belirli bir tcret veya
katilacaklari her toplanti icin bir huzur hakki 8denebilir. Odemenin miktar ve sekli
Ortaklar Genel Kurulu'nca kararlastinlr.

YONETIM KURULUNA SAGLANAN MALI HAKLAR

2015 yili icerisinde, Yonetim Kuruluna ticret ,huzur hakki veya herhangi bir isim altinda
édeme yapilmamistir.

3-SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

2015 yilinda arastirma gelistirme faaliyetleri bulunmamaktadir. Firmalara ve Kamu Kurum
niteligindeki kuruluslar adina sirket Gzerinden kira sertifikasi ihraci yapllabilmesi i¢in vergi
otoriteleri ile gériisme sagdlanarak konu hakkinda gériis ve yasal diizenlemeler talep edilmistir.
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4-SiRKET FAALIVETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER

KT Sukuk Varlik Kiralama A.S. tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulunun 14 Ekim 2011 tarih 34/948 sayili
kararina istinaden yurtdisinda yerlesik nitelikli yatinmcilara satiimak tizere 350.000.000 ABD Dolar
nominal bedelli, 5 yil vadeli, 6 ayda bir kira geliri 6demeli, %5,875 yillik getiri orani ile ihrag edilen, kira
sertifikasi ihracina iliskin; 2015 yili icerisinde 30/04/2015 tarihinde, 10,282,825-USD ve 31 Ekim 2015
10,282,825~ USD olmak iizere, toplamda 20,565,650-USD tutarinda ara kar payi 6demesi yapmigtir.
Kira Sertifikasi ihrag tutari 31/10/2016 tarihinde itfa olacaktir.

Kira sertifikasina iliskin kalan ara kar &demeleri ve anapara geri deme plani asagidaki
gibidir.

ODEME
TARIHI KiRA GELIRI TUTARI( USD ) | ANA PARA TUTARI (USD )

30/04/2016| 10,282,825.00

31/10/2016 | 10,282,825.00 350,000,000.00

Sirket yeni ihraglar icin caligmalarini stirdirmektedir.
YATIRIM FAALIYETLERI

2015 yilinda yatirnim yapilmamistir.

SIRKETIN iC KONTROL SiSTEMi VE i¢ DENETIM FAALIYETLERI

Sirket blinyesinde i¢ denetim faaliyetleri gerceklestiriimektedir.

iSTIRAKLERIMIZ

Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri bulunmamaktadir.

SIRKETiMiZ HAKKINDAKi DENETIMLER

éaglmStz denetim faaliyetleri kapsaminda finansal tablolar incelenmektedir.
SIRKETiMIZ ALEYHINE AGILAN DAVALAR

Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki dava
bulunmamaktadir.

UYGULANAN YAPTIRIMLAR

Mevzuat hilkiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi (yeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.




BELIRLENEN HEDEFLERE ULASMA DURUMUMUZ.

Sirket 2011 yilinda ihrag edilen 350,000,000- USD' kira sertifikas! itfa olduktan sonra, yeni ihraglar
yapabileceginden, bu dogrultuda hedeflerini gergeklestirmis olmaktadir.

2015 YILINDA YAPILAN OLAGANUSTU GENEL KURULLAR

2015 yilinda Olaganiisti Genel Kurul yapiimamisgtir.

BAGIS VE YARDIMLAR

Bagis ve yardim kapsaminda harcama yapiimamigtir.

BAGLI SIRKET KAPSAMINDA ACIKLAMALAR

Sirket Kuveyt Tiirk Katiim Bankasi A.S." nin bagli ortakhdi olup, bagh sirket kapsaminda, hakim girketin
yararina alinan ve alinmasindan kaginilan islem ve 6nlem bulunmamaktadir.

5- FINANSAL DURUM

YONETIMiN DEGERLENDIRILMESI

Sirketimiz 2015 yilini 35,596- TL net kar ile kapatmigtir. Oz kaynak tutari 142,991-TL, aktif buyiikligi
1,027,730,535-TL’ dir. Sirketin sabit kiymetleri bulunmadigindan amortisman ayriimamistir.

31 Aralik 2015 (TL)

Varliklar toplami 1,027.730,535
Net donem kari/(zarart) 35,596
Ozkaynaklar toplami 142,991

KAR DAGITIMI

Kar dagitimi sirketimiz esas s6zlesmesinin 30. maddesi uyarinca, TurkTicaretKanunu
Hik{imleri mali durumumuz ve gelecek dénemler ile ilgili beklentiler dikkate alinarak
Yapilmaktadir.

26/03/2015 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurulda alinan karara gore; Sirketin Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gore belirlenmis olan 2011 yili ge¢gmis yil zararinin 660.82-TL oldugu,
2012 yili gegmis yil karinin  10,836.45 TL, 2013 yili gegmis yil karinin 12,517.92-TL olmak
tizere toplam gecmis yil karinin; 23,354.37 TL oldugu, 2011 yili gegmis yil zarari olan 660.82-
TL'nin gegmis yil karindan mahsup edilmesinden sonra kalan 22,693.55-TL gegmis yillar kari
tutari ile 2014 yili vergi sonrasi ticari kari olan 34,702,37- TL' nin toplami olan 57,395.92-TL"
nin 2014 yili dagitima esas kar tutar toplami oldugu tespiti sonrasi, dagitima esas kar
tutarindan, Turk Ticaret Kanuna geregince ayrilmasi gereken 2,869.80-TL 1. Tertip kanuni
yedek akge diisiildilkkten sonra kalan 54,526.12-TL nin tamaminin olaganusti yedek
akgelere aktariimasi saglanmigtir. Kar dagitimi yapilmayacaktir.
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6- RISKLER VE YONETiIM ORGANININ DEGERLENDiRMESI
RiSK YONETIMI

Sirketin kiralamaya konu varliklari, Kaynak Kurulus Banka tarafindan sigorta edilmekte,
yatinmeilara olan yukumlilikler, garanti edilmektedir.

Riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesi halka agik olmadigindan bulunmamaktadir.

Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borg/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye dontk riskler bulunmamaktadir.

Sirketi-yénetimi, Kredi Riski, Likidite Riski, Piyasa Riski, yabanci para kur riskini kaynak
kurulusla birlikte yonetmektedir.

7) DIGER HUSUSLAR

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve
diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki ozel 6nem tagiyan bir durum
olarak 26/03/2015 tarihinde Olagan Genel Kurul yapiimistir.

DONEM iCERiSINDE GERGEKLESEN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

2015 vili icinde, 2014 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 26/03/2015 tarihinde asagidaki
glindem maddeleri gorustlerek yapilmistir. Genel Kurul Kararlari 07/04/2015 tarihinde tescil
edilmis, 13/04/2015 tarih 8799 Sayil Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmistir.

1- Agcilis ve Toplanti Baskanldr’ nin segilmesi,

2- Genel Kurul Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanlidrna
yetki verilmesi,

3- Yoénetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

4- Yénetim Kurulu Giyelerinin 2014 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

5- Gorev siresi dolan Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi, gérev surelerinin tespiti, Ucret
ve huzur haklarinin belirlenmesi,

6- 2014 yilina ait mali tablolarin, Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi, goristimesi
ve onaylanmasi

7- Bagimsiz dig denetgi segimi hususunun géristimesi,

8- Yénetim Kurulunca TTK 199 ve devami maddeleri uyarinca hazirlanan Baglilik
Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

9- Esas sOzlesmenin
3.4,5,6.9,10,11,12,13,15,16,17,18,19,20,21,22,23,25,27,29,30,31 ve 34.
Maddelerinde yapilacak degisikleri iceren, ekli tadil metninin gorusulerek karara
baglanmasi,

10-2014 yili ve dnceki dénem karinin dagitiimasi hususunda Yénetim Kurulu onerisinin
goristlmesi ve karara baglanmasi,
11-T.T.K 395 ve 396. maddeleri uyarinca Yonetim Kurulu Uyelerine yetki veriimesi,

12- Dilek ve temennilerin sunulmasi

DONEM iCINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER
2015 faaliyet yili icerisinde esas sozlesme degisikligi yapiimamistir.
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Bu rapor; Gumriik ve Ticaret Bakanhgi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yonetmelik” hikimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazih
sirketin yonetim kurulu tyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmistir.25/02/2016

v
Rusen Ahmet Albayrak Mehmet Keles

(Yonetim Kurulu Baskani) (Yénetim Kurulu Bagkan Yrd. )
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8) SORUMLULUK BEYANI

FINANSAL TABLOLARIN VE FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE iLiSKIN YONETIM
KURULU'NUN

KARAR TARIHI: 25.02.2016

KARAR SAYISI: 2016/01

SERMAYE PiYASASI KURULU'NUN "SERMAYE PiYASASINDA FINANSAL
RAPORLAMAYA iLiSKiN ESASLAR TEBLIGi"NiN iKiNCi BOLUMUNOUN 9.
MADDESiI GEREGINCE SORUMLULUK BEYANI.

a) Sirketimizin 01/01/2015- 31/12/2015 d6nemine iliskin finansal tablolarinin, finansal tablo
dipnotlarinin ve yillik faaliyet raporunun tarafimizca incelendigini,

b) isletmedeki gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, finansal tablolar
onemli konularda gercege aykir bir aciklama veya agiklamanin yapildigi tarih itibariyla yaniltici olmasi
sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

c) isletmedeki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, SPK' nin Il-
14.1nolu Tebligi uyarinca hazirlanmis finansal tablolarin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu
ve kar ve zarari ile ilgili gercegi, karsi karsiya olunan dnemli riskler ve belirsizliklerle birlikte durust bir
bicimde yansittigini, beyan ederiz.

X

- \,w

YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI

MEHMET KELES RUSEN AHMET ALBAYRAK

(T.C.Kimlik No: 42469569612) (T.C.Kimlik No: 26297001186)
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

KT Sukuk Varhk Kiralama A.S. Yonetim Kurulu’na

Yonetim Kurulu’nun Yilhik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetim Standartlari Cercevesinde
Denetimine Iliskin Rapor

KT Sukuk Varlik Kiralama A.S. nin (“Sirket™) 31 Aralik 2015 tarihinde sona eren hesap dénemine iliskin yillik
faaliyet raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Yonetim Kurulu 'nun Yillik Faalivet Raporuna lliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 514’finci maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun (“SPK”) 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi”
(“Teblig”) uyannca yillik faaliyet raporunun finansal tablolarla tutarh olacak ve gergegi yansitacak sekilde
hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak igin gerekli gordugi i¢
kontrolden sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Sorumiulugu

Sorumlulugumuz, Sirket’in faaliyet raporuna ydnelik olarak TTK'nin 397°nci maddesi ve Teblig ¢ergevesinde
yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin Sirket’in 25 Subat
2016 tarihli bagimsiz denetci raporuna konu olan finansal tablolariyla tutarl olup olmadigi ve gercegi yansitip
yansitmadig1 hakkinda gorils vermektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan
yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlar’nin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari'na (“BDS”)
uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasmi ve bagimsiz denetimin,
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolarla tutarli olup olmadigna ve gergegi yansitip
yansitmadigna dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak yiirtitiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler hakkinda denetim kaniti elde etmek amaciyla denetim prosediirlerinin
uygulanmasini igerir. Bu prosediirlerin se¢imi, bagimsiz denetginin mesleki muhakemesine dayanir.

Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kamtlarnin, goriisiimiiziin olusturulmasi igin
yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Deloitte; Ingiltere mevzuatina gére kurulmug olan Deloitie Touche Tohmaltsu Limited (“DTTL") sirketini, Oye firma agindaki sirketlerden ve iligkill 10zl kigliklerden bir veya
birden fazlasini ifade etmektedir. DTTL ve her bir Oye firma ayr ve bagimsiz birer tizel kigilikiir. DTTL (“Deloitte Global” olarak da animaktadir) miigterilere hizmet
sunmamaktadir. DTTL ve iiye firmalarinin yasal yapisinin detayh agiklamasi www.deloitte.com/about adresinde yer almaktadir.

Member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited



Deloitte.

Gériis
Goriisiimiize gore Yoénetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler, tiim &nemli
yonleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarhdir ve gergegi yansitmaktadr.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

TTK'nin 402'nci maddesinin tiglincli fikrasi uyarmca; BDS 570 “[sletmenin Siirekliligi” ¢ercevesinde,
isletmenin ongoriilebilir gelecekte faaliyetlerini siirdiiremeyecegine iliskin raporlanmas: gereken anemlilikte bir
hususa rastlanmamusgtir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A S.
$E-FQUCHE TOHMATSU LIMITED

Miijde Sehsuvaro \“
Sorumlu Denet¢i

>

Istanbul, 25 Subat 2016



